
"N Markt Oberelsbach
Natur erleben. Zukunft gestalten.

Der Markt Oberelsbach hat zwei kommunale Kindertageseinrichtungen, den Kindergarten mit Krippe und
den Hort.
Der Kindergarten mit Krippenbereich betreut 125 Kinder im Regel- und Krippenbereich. Der Hort betreut
derzeit 65 Kinder.

Der Markt Oberelsbach sucht für den Hort zum 01.09.2026

eine/n Kinderpfleger/in (w/m/d)
in Teilzeit (18,0 Std./Woche)

unbefristet

Sie bringen mit:
> eine abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur Kinderpfleger/in,
> einschlägige Berufserfahrung ist erwünscht,
> Bereitschaft:nach dem vorhandenen pädagogischen Konzept zu arbeiten und dieses mit

weiterzuentwickeln,
Erfahrungen im Kleinkindbereich sind wünschenswert,
Hohe Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit,
Selbständige Arbeitsweise und Belastbarkeit
Flexibilitat, Engagement und Motivation für die Arbeit mit Kindern

Wir bieten Ihnen:
> einen interessanten, anspruchsvollen und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem motivierten

Team .
> eine leistungsgerechte Vergütung nach dem TVöD-SuE mit Sozialleistungen des öffentlichen

Dienstes wie Zusatzversorgung, Leistungsentgelt und Jahressonderzahlung
> kontinuierliche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
> Möglichkeit zum Jobrad-Leasing
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen,
vorzugsweise per E-Mail, die Sie bis zum 26.07.2026 an den Markt Oberelsbach, Stichwort: Hort, Marktplatz
3, 97656 Oberelsbach oder per Mail an personalstelle@oberelsbach.de richten.

Mit der Abgabe der Bewerbung bestätigen Sie, das unter https://www.oberelsbach.de/stellenangebote/ veröffentlichte Merkblatt
„Datenschutzhinweise zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Rahmen Ihrer Bewerbung“ gelesen zu haben und
erklären sich mit der Nutzung Ihrer Daten einverstanden.

Ortsüblich bekanntgemacht Markt Oberelsbach, den 18.06.2026
durch Anschlag an den Amtstafein
des Marktes Oberelsbach

abgenommen am

(Unterschrift und Dienstbezeichnung) Erster Bürgermeister
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