
 

Die Gemeinde Brunnen 

sucht ab sofort für die 

Kindertagesstätte „Vergiss-mein-nicht“ in Brunnen 
für den Bereich Kinderkrippe  

einen staatl. anerk. Kinderpfleger (m/w/d) – Kreativkopf für kleine Entdecker 

unbefristet mit 31 Stunden pro Woche. 

 
Anforderungen an Sie: 

• Sie arbeiten gerne im Team, sind offen für Neues und bringen eigene Ideen ein. 

• Die Arbeit mit Kindern und der wertschätzende Kontakt zu den Eltern bereiten Ihnen 
Freude und Sie engagieren sich mit Herz und Verstand. 

• Sie arbeiten selbstständig, strukturiert und kreativ und bringen sich aktiv in die 
pädagogische Arbeit ein.  

• Sie reagieren flexibel auf unterschiedliche Situationen im Kita-Alltag und bleiben auch in 
turbulenten Phasen belastbar.  

• Sie sind bereit, regelmäßig an Fort- und Weiterbildungen teilzunehmen und Ihre 
fachlichen Kompetenzen weiterzuentwickeln.  

 
Was wir Ihnen bieten: 

• Viel Raum für Eigeninitiative und die Umsetzung eigener pädagogischer Ideen. 

• Regelmäßige Fort- und Weiterbildungen zur fachlichen und persönlichen 
Weiterentwicklung. 

• Die Möglichkeit, den pädagogischen Alltag aktiv mitzugestalten und konzeptionell 
mitzuwirken.  

• Gruppenübergreifende Projekte und Aktionen in einem engagierten Team.  

• Viele herzliche Kinder und eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern.  

• Eine leistungs- und aufgabengerechte Vergütung entsprechend Ihrer Qualifikation und 
Berufserfahrung nach dem TVöD mit betrieblicher Altersvorsorge 

• Eine zusätzliche betriebliche Krankenversicherung. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen bis spätestens 

30.04.2026 an: 

Gemeinde Brunnen, Personalstelle, Herzoganger 1, 86529 Schrobenhausen 

oder per Mail an personal@vgem-sob.de 

 

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an 

• Frau Claudia Klas, Kindergartenleitung, 08454 / 97058  

• Frau Ramona Bernwieser, Personalverwaltung, 08252 / 8951-57 
 
Bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden Schwerbehinderte 
Menschen bevorzugt eingestellt. 
Reisekosten im Zusammenhang mit der Bewerbung werden nicht erstattet. 
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