
STELLENAUSSCHREIBUNG 

ERZIEHER/Kinderpfleger (m/w/d) für den 

HORT DER GEMEINDE 

Die Gemeinde Unterpleichfeld sucht zum 01.10.2025, für den Hort der Gemeinde 

Unterpleichfeld in Teilzeit mit 25 Stunden/Woche  

einen Erzieher oder einen Kinderpfleger (m/w/d) 

Die Stelle ist unbefristet. 

Der Hort umfasst drei Gruppen mit ca. 75 Kindern. Er ist in einem eigenen Gebäude 

untergebracht. Zurzeit wird eine neue Grundschule mit integriertem Hort errichtet. Der 

Umzug ist für Herbst 2026 vorgesehen. 

 Wir erwarten von Ihnen 

• Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in oder Kinderpfleger/in oder vergleichbare 

Qualifikation 

• Freude an der Arbeit mit Kindern 

• Einfühlungsvermögen, Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

• Flexibilität 

Wir bieten Ihnen 

• Vergütung nach Tarif TVÖD (Leistungsprämie, Weihnachtsgeld) 

• Zusatzversorgung für Arbeitnehmer im öffentlichen Dienst 

• Betriebliche Gesundheitsvorsorge, wie z.B. Fitness-Kurs 

• Möglichkeit des Bike-Leasings 

• Regelmäßige Teilnahme an verschiedenen Fortbildungsveranstaltungen 

• Zentrale Lage, gute Erreichbarkeit mit öffentlichen Verkehrsmitteln, Parkplätze 
vorhanden 

• Angenehme Arbeitsatmosphäre in einem engagierten Team 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen schriftlich mit Lebenslauf 

und Zeugnissen bis zum 30.08.2025 an die Gemeinde Unterpleichfeld, Kirchstraße 14, 97294 

Unterpleichfeld.  

Fragen beantwortet Ihnen gerne Herr Bäumel: Tel. 09367/9080-60. 

E-Mail: baeumel@unterpleichfeld.bayern.de; Fax 09367/9080-99 

mailto:baeumel@unterpleichfeld.bayern.de

