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o Pflegefachkrifte als Leading Nurse mlwld
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zum nachstmdglichen Zeitpunkt, unbefristet

in Vollzeit oder Teilzeit

Die Einrichtung: lhre Aufgaben

Caritas-Alten- und Pflegeheim
St. Michael °

Q@ Randstrake 13, .
90522 Réthenbach a.d. Pegnitz

altenheim-roethenbach.de o

Qualifizierung zur LEADING NURSE (Infos unter leading-nurse.de)
Sie Ubernehmen die Verantwortung fur den Pflegeprozess von 10 - 15
Bewohner*innen

Sie planen den Personalbedarf gemal der jeweiligen Pflegebedarfe
Sie planen die Pflegeprozesse und steuern und Uberwachen deren
Durchfuhrung

Sie sind erste Ansprechpartner*in fur die Bewohner*innen, Angehorige
und interne und externe Beteiligte

Sie ubernehmen weiterhin Aufgaben der Pflegefachkraft
(Vorbehaltsaufgabe)

lhr Profil

Sie sind bereits Pflegefachkraft und haben Berufserfahrung gesammelt
Sie haben Lust die Weiterbildung zur Leading Nurse zu absolvieren
Sie mochten mehr Verantwortung Ubernehmen und die Pflege
verandern

Sie besitzen Durchsetzungsvermégen, Verantwortungsbewusstsein
und Teamfahigkeit

Was wir bieten

lhr Kontakt zu uns:

Caritas gGmbH St. Heinrich und Kunigunde
Bereich Personal .

Q@ Obere Kénigstrake 4b, 96052 Bamberg

& Ansprechpartner

Julia Dorn (Einrichtungsleitung)
® 0911 575291-0

www.caritas-ggmbh.de

Dienstrad-Leasing

30 Tage Urlaub bei 5-Tage Woche,

Zusatzurlaub und zusétzliche freie Tage

Pramien fur ,Mitarbeitende werben Mitarbeitende” bis zu 4.500 €
eine hochwertige arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge
zusatzliche Krankenversicherung (Beihilfe)

zahlreiche Vergunstigungen (Corporate Benefits etc.)

gutes Betriebsklima

JETZT BEWERBEN.
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