GEMEINDE WESSOBRUNN ~
Landkreis Weilheim-Schongau @ [oe

Stellenausschreibung

Erzieher/Kinderpfleger/in (m/w/d)
unbefristet mit mindestens
16 Std./Woche in TZ/VZ

Die Gemeinde Wessobrunn ist Trager von 2 Kindertagestatten. In der Einrichtung
"Barenhohle™ betreuen insgesamt 10 Erzieherinnen und 3 Kinderpflegerinnen um die
50 Kinder im Alter von 1-6 Jahren.

Das aufgeschlossene und motivierte Team sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
eine/n zuverlassige/n und teamfahige/n Kollegin/Kollegen. Sie erganzen dieses
Team mit Ihrer beruflichen, wertschatzenden Kompetenz.

Wir bieten:

« eine interessante und herausfordernde Tatigkeit mit Gestaltungsfreiraum und
guten Fortbildungsmaoglichkeiten

« ein aufgeschlossenes und motiviertes Team mit Herz

« Supervision und fachliche Begleitung

e wir sind bemUht eine Vereinbarkeit von Familie und Beruf im Rahmen der
betrieblichen Erfordernisse zu ermdglichen

« einen sicheren, unbefristeten Arbeitsplatz in Teilzeit oder Vollzeit

« tarifgerechte Bezahlung nach TVAD mit den uUblichen Sozialleistungen des
offentlichen Dienstes, z.B. betr. Altersvorsorge

« Dbetriebliche Krankenversicherung und Bike-Leasing

« Eingruppierung entsprechend Ihrer Qualifikation, Berufserfahrung und
bisherigen Tatigkeiten

Sie haben Interesse und mochten vorab mehr erfahren?

Dann melden Sie sich gerne telefonisch bei unserer Kindergartenleitung
Frau Bauer unter 08809/370.

Bitte bewerben Sie sich bis spatestens 04.11.2025

unter unserer Homepage/Aktuelles iiber den Bewerbungsmanager oder senden
Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an personal@wessobrunn.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

1. BGM, Georg Guggemos, Wessobrunn, 06.10.2025

Mit Zusendung der Bewerbungsunterlagen erklaren Sie sich einverstanden, dass ihre Daten, soweit fir das Bewerbungsverfahren erforderlich,
elektronisch gespeichert und verarbeitet werden. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden |hre Unterlagen unter Beachtung
datenschutzrechtlicher Vorschriften vernichtet bzw. Daten gel6scht. Bei einer Bewerbung per E-Mail tragt die Versenderin bzw. der Versender
datenschutzrechtlich die Verantwortung.
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Bitte reichen Sie nur Kopien ein. Die eingereichten Unterlagen werden nicht zurlickgeschickt, sondern nach Abschluss
des Bewerbungsverfahrens datenschutzkonform vernichtet. Reisekosten anlasslich eines méglichen Vorstellungsgespraches
kénnen leider nicht ibernommen werden.
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