
WILLKOMMEN BEI DER

STADT OSTERHOFEN

Osterhofen ist eine Kommune in der Gäubodenregion. Die Stadt mit 12.258 Einwohnern (Stand: 31.03.2025) ist eine von drei

Städten und insgesamt 26 Kommunen im Landkreis Deggendorf. Mit einer Fläche von ca. 111 km² ist sie zudem eine der größten

Flächengemeinden im Regierungsbezirk Niederbayern.

Mitarbeiter (m/w/d) für das Feuerwehrzentrum als Gerätewart

zum nächstmöglichen Arbeitsbeginn in Vollzeit gesucht.

Zum Tätigkeitsbereich gehören:

Anforderungen an Bewerber / Bewerberin:

Wir bieten:

Sind Sie interessiert?

Wir freuen uns auf Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung inklusive der einschlägigen Abschluss- und

Arbeitszeugnisse bis spätestens 07.12.2025. Diese können Sie gerne über unser Bewerberportal oder per E-Mail an

personal@osterhofen.de abgeben.

Für weitere Fragen steht Ihnen unser Geschäftsleiter Herr Vierthaler unter Tel. 09932/403-129 zur Verfügung.

Postanschrift: Stadt Osterhofen, Stadtplatz 13, 94486 Osterhofen.

gez.

Thomas Etschmann

1. Bürgermeister

Wartung und Pflege von feuerwehrtechnischen Geräten, Fahrzeugen und Anlagen•

Bedienung der zentralen Schlauchwasch- und -trocknungsanlage•

Unterhalts- und Pflegearbeiten im Gebäudekomplex und an Freianlagen•

Bedarfsabhängige Mitarbeit im kommunalen Winterdienst•

abgeschlossene Ausbildung in einem einschlägigen, zweckdienlichen Berufsfeld (bevorzugt KFZ-Mechatroniker)•

von Vorteil wären Kenntnisse und Erfahrungen in feuerwehrtechnischen Belangen, z.B. aus ehrenamtlichem Engagement•

anwendungssichere PC-Kenntnisse (MS-Office)•

unverzichtbar: Besitz der Führerscheinklasse C1E bzw. Bereitschaft zum zeitnahen Erwerb auf eigene Kosten•

Bereitschaft zum feuerwehr-technischen Einsatzdienst•

Bereitschaft zur Leistung von Rufbereitschaft, Nachtarbeit, Feiertags- und Wochenenddienst•

Leistungsbereitschaft und Befähigung zum selbstständigen Arbeiten•

körperliche und geistige Eignung zur Erfüllung der Anforderungen•

Bereitschaft zur Weiterbildung•

Arbeitsverhältnis in Vollzeitbeschäftigung•

Vielfältige Aufgaben•

Zusatzversorgung als ergänzende Altersvorsorgemaßnahme•

Zukunftssicheren Arbeitsplatz•

Leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD-VKA)•

Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung•

31 Tage Urlaub im Kalenderjahr•
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