
Der Markt Bodenmais sucht 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Mitarbeiter (m/w/d) für den gemeindlichen Bauhof 
 
 
Ihre Aufgaben 
Zum Tätigkeitsbereich gehören insbesondere alle bei einem kommunalen Bauhof 
anfallenden Arbeiten, wie z. B.: 
- Betreuung und Instandhaltung der kommunalen Verkehrsflächen  
- Überprüfung, Pflege und Instandsetzung des touristischen Wegenetzes  
- Übernahme des Winterdienstes im Rahmen der Rufbereitschaft  
- Pflege und Unterhaltung der gemeindlichen Grünanlagen  
- Durchführung von Wartungs- Reparatur- und Instandsetzungsarbeiten an Fahrzeugen, 
Maschinen und Geräten des gemeindlichen Bauhofs 
 
Ihr Profil 
Wir erwarten eine abgeschlossene Berufsausbildung im handwerklichen Bereich, 
vorzugsweise als Mechaniker/in oder in einem vergleichbaren Beruf. Voraussetzung ist 
außerdem der Führerschein der Klasse B; wünschenswert ist zudem die Fahrerlaubnis 
der Klasse CE bzw. die Bereitschaft, diese zu erwerben. Sie sollten teamfähig und 
zuverlässig sein sowie über technisches bzw. handwerkliches Geschick verfügen. 
Vorausgesetzt wird die Bereitschaft zu Wochenend-, Feiertags- und Nachtarbeit sowie 
zur Übernahme von Rufbereitschaften. Ortskenntnisse im Gemeindegebiet sind von 
Vorteil. 
 
Wir bieten 
Wir bieten eine vielseitige Vollzeitarbeitsstelle, deren Vergütung sich nach dem TVöD 
entsprechend den persönlichen Voraussetzungen richtet. Zusätzlich werden die im 
öƯentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen gewährt.  
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher 
Eignung bevorzugt.  
 
Ihre Bewerbung 
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen 
und vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 23.10.2026 per Post an:  
 
Markt Bodenmais  
Geschäftsleitung Eva Achatz  
Bahnhofstraße 56  
94249 Bodenmais  
 
oder gerne auch per Mail an: 
poststelle@bodenmais.landkreis-regen.de.  
 
Bei Fragen steht Ihnen Frau Achatz gerne unter der Tel-Nr. 09924/778-123 zur Verfügung.  
 
Hinweis: Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden alle 
Bewerbungsunterlagen vernichtet. Aus organisatorischen Gründen erfolgt keine 
Rücksendung von Bewerbungen in Papierform.  


